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TRIBUNES

OPPOSITION (9 élus) MAJORITÉ (44 élus)

Par respect de démocratie, majorité et opposition disposent d’un emplacement de taille identique  
pour leur libre expression. Ces propos sont sous la stricte responsabilité de leurs auteurs.

« 100 % Asnières » 
Cela fait maintenant plus d’un an qu’Asnières-sur-
Seine, comme le reste du monde, vit au gré de la pan-
démie de Covid19. Nos libertés ont été restreintes avec 
des confinements et des couvre-feux. Des magasins 
ont dû fermer, des activités entières ont été arrêtées. 
Nous avons été privés de voir nos proches librement 
et aussi souvent qu’on le souhaiterait. Nous sommes 
nombreux à avoir été coupés de nos collègues à cause 
du télétravail voire du chômage partiel. 

Avec Manuel Aeschlimann, notre Maire, nous avons 
dès le début de la crise, tout mis en œuvre pour vous 
accompagner au mieux et vous faciliter la vie autant 
que possible. Cela a notamment conduit Asnières-sur-
Seine à se porter candidate pour ouvrir un centre de 
vaccination. 

Notre ville, par le sérieux de sa démarche et son volon-
tarisme a ainsi été désignée parmi les 36 communes 
des Hauts-de-Seine pour ouvrir un des premiers 
centres de vaccination du département. 

Sans gâcher aucune dose, ce sont plusieurs milliers de 
personnes qui ont ainsi pu se faire vacciner à l’espace 
Concorde-Francis Delage. 

Si nous avons souhaité être moteur dans la vaccination, 
c’est parce que nous avons la conviction qu’elle sera 
un outil essentiel pour sortir de cette crise.

À la mi-mai, près d’un tiers de la population française a 
déjà reçu une première dose et la vaccination va bien-
tôt être accessible à toutes les personnes majeures. 

Nous souhaitons ainsi pouvoir reprendre nos habitu-
des, voir les terrasses des cafés et restaurants rouvrir, 
pouvoir retourner au théâtre et au cinéma, flâner dans 
les boutiques, retrouver nos proches et nos collègues... 

Nous travaillons donc chaque jour pour permettre à 
Asnières de reprendre vie.

« Centristes UDI et Macronistes »
Dans le cadre des mesures pour l’égalité hommes/
femmes, il est important de rappeler que notre muni-
cipalité emploie 65 % de femmes y compris au niveau 
des emplois supérieurs toutes filières confondues. Nos 
personnels sont recrutés, avant tout, pour leurs com-
pétences, sans distinction de salaire ou de sexe.

« Asnières et vous » 
VIEILLES HABITUDES
Avec le Printemps et la campagne électorale nous voyons 
des pratiques refleurir à Asnières :
-les noms des 53 conseillers municipaux et 3 groupes 
d'opposition ont disparu des panneaux MUNICIPAUX 
pour être remplacés par LE portrait du Maire
-comme par hasard ce portrait figure sur les tracts des 
DEPARTEMENTALES alors qu'il n'est pas personnelle-
ment candidat
-un groupe a été artificiellement créé au sein de la ma-
jorité et porte le nom ambigu de centristes macronistes 
alors que ses membres ne soutiennent ni le Président ni 
son gouvernement
-nous ne pouvons poursuivre cette liste de pratiques ni 
expliquer nos propositions car dans tout ce magazine 
pourtant MUNICIPAL notre expression est limitée à 888 
caractères.
=>le 20/06 EXPRIMEZ-VOUS bien pour élire VOS Conseil-
lers Départementaux et Régionaux
Catherine François Sandrine Frédérique 
Elus.asnieresetvous@yahoo.com

« Choisir Asnières »
Nous avons voté contre le budget 2021 dont le Maire a 
fait une publicité effrénée, y compris dans ce magazine.
Pourquoi ?
Car les 108 millions € d'investissements ne seront pro-
bablement pas plus réalisés que ceux votés en juin 2020 
(donc tenant compte de la Covid) : seul 1/3 était réelle-
ment dépensé au 31/12 !
Et parce que l'objectif d'une ville n'est pas d'avoir un 
"solde de gestion positif" de plusieurs millions € mais 
plutôt d'être utile à ses habitants. Vous payez trop d'im-
pôts par rapport aux services rendus !
Envie d'en savoir plus ? Contactez-nous !
Laurent Guillard, Francesca Pasquini et Thomas Bury
https://lstu.fr/choisir-asnieres / Tél. 0972305741

« Changeons notre ville » 
L'équipe de M. Aeschlimann a voté lors du dernier 
conseil municipal un budget 2021 peu ambitieux en 
matière d'écologie, de soutien à notre jeunesse et à 
nos aînés. Pire, alors que nous traversons une crise 
sanitaire et sociale sans précédent, le budget consacré 
à l'action sociale en 2021 baisse par rapport à 2019, 
tout comme les subventions aux associations.
Une erreur et une faute.
R. Jehanin et Y. Ravier (contact@changeonsnotreville.fr)


